
Target Indikator Kinerja Utama 2024 Dinas Komunikasi dan Informatika

a. Perangkat Daerah/Unit Kerja : Dinas Komunikasi dan Informatika

b. Tugas : membantu Bupati dalam menyelenggarakan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah di bidang Komunikasi
dan Informatika,Bidang Persandian dan Bidang Statistik

c. Fungsi : 1. Perumusan Kebijakan Teknis dibidang Komunikasi, Informatika, persandian dan statistik 
2. Pelaksanaan Kebijakan Teknis dibidang Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik 
3. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan teknis di bidang Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik 
4. Pelaksanaan Administrasi Dinas di bidang Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik 
5. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan tugas dan fungsinya 

d. Indikator Kinerja Utama :



No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama Penjelasan (Formulasi Pengukuran, Tipe Pengukuran, dan Sumber Data)

1 Terwujudnya Layanan
SPBE yang Prima

Tingkat Kematangan pada Domain
Layanan SPBE Formulasi Pengukuran = 

(?????? indeks 10 Indikator Domain Tata Kelola/50) +( ?????? indeks 
10 Indikator Domain Kebijakan Internal/50) + (?????? indeks 11 
Indikator Domain Manajemen/55) +( ?????? indeks 16 Indikator 
DomainLayanan Publik/80)

                                     4

Tipe Pengukuran target = Penilaian
Sumber Data = Hasil Assesment Tim Penilai SPBE Nasional

2 Terwujudnya Layanan
SPBE yang Prima

Tingkat keamanan informasi pemerintah
Formulasi Pengukuran = 

( Jumlah data Informasi Statistik OPD/Instansi) x 100 %

                       ( Jumlah OPD )

Tipe Pengukuran target = Persentase
Sumber Data = Tabel data Statistik Sektoral OPD/Instansi

3 Terwujudnya Kebijakan
Internal dan Tata Kelola
SPBE yang Optimal

Tingkat Kematangan Tata Kelola SPBE
dan Kebijakan Internal SPBE Formulasi Pengukuran = 

(?????? indeks 10 Indikator Domain Tata Kelola SPBE/50) +( 
?????? indeks 10 Indikator Domain Kebijakan Internal SPBE/50)

                                     2

Tipe Pengukuran target = Penilaian
Sumber Data = Hasil Assesment Tim Penilai SPBE Nasional



No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama Penjelasan (Formulasi Pengukuran, Tipe Pengukuran, dan Sumber Data)

4 Terwujudnya Kebijakan
Internal dan Tata Kelola
SPBE yang Optimal

Persentase Perangkat Daerah (PD) yang
menggunakan data statistik dalam
menyusun perencanaan pembangunan
daerah

Formulasi Pengukuran = 

( Jumlah data Informasi Statistik OPD/Instansi) x 100 %

                       ( Jumlah OPD )

Tipe Pengukuran target = Persentase
Sumber Data = Tabel data Statistik Sektoral OPD/Instansi

5 Nilai SAKIP OPD Capaian Perencanaan dan evaluasi
kinerja SAKIP Formulasi Pengukuran = 

Penilaian dari INSPEKTORAT

Tipe Pengukuran target = Predikat
Sumber Data = INSPEKTORAT dan ORGANISASI


