Target Indikator Kinerja Utama 2024 Dinas Pember dayaan Masyar akat dan Desa

a. Perangkat Daerah/Unit Kerja : Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

b. Tugas : melaksanakan urusan pemerintah daerah berdasarkan otonomi daerah dan tugas pembantuan dibidang Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa

c. Fungs : 1. Perumusan kebijakan Teknis Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
2. Pelaksanaan kebijakan teknis dibidang Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
3. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan dibidang Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
4. Pelaksanaan administrasi Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
5. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan tugas dan fungsinya

d. Indikator Kinerja Utama



Indikator Kinerja Utama | Penjelasan (Formulasi Pengukuran, Tipe Pengukuran, dan Sumber Data)

1 Meningkatnya kualitas tata kelola persentase peningkatan .
pemerintahan desa status desa mandiri e Formulasi Pengukuran =

Jumlah desa mandiri / jumlah desa X 100

Desamandiri :

- desa yang sudah terpenuhi pada aspek kebutuhan sosial dasar,
infrastruktur dasar, sarana dasar, pelayanan umum dan

penyelenggaraan pemerintahan desa dan secara kelembagaan telah
memiliki keberlanjutan.

- desayang memiliki nilai indeks desa membangun > 0,815 danmemiliki
nilai indeks pembangunan desa (IPD) lebih dari 75

e Tipe Pengukuran target = Non
e Sumber Data = ndeks Desa Membangun (IDM)

2 Meningkatnya kualitas tata kelola Persentase desa yang _
pemerintahan desa melaksanakan kerjasama e Formulasi Pengukuran =

Jumlah desa yg melaksanakan kerjasama/ jumlah desa kecuali kec.
kopang dan praya X 100

Kerjasama Desa : kesepakatan bersama antar desa yang dibuat secara
tertulis untuk mengerjakan bidang pemerintahan,

pembangunan, pembinaan kemasyarakatan dan pemberdayaan
masyarakat yg menjadi potensi dan kewenangan.

Kerjasama yang dilakukan dalam hal ini adalah kerjasama dalam bidang
simpan pinjam.

¢ Tipe Pengukuran target = Non
e Sumber Data = Laporan Keuangan Bulanan Desa



Indikator Kinerja Utama | Penjelasan (Formulasi Pengukuran, Tipe Pengukuran, dan Sumber Data)

3 Meningkatnya kualitas tata kelola Persentase desa yang tertib _
pemerintahan desa adminsitrasi e Formulasi Pengukuran =

Jumlah desa yg tertib administrasi /jumlah desa X 100

Desadisebut tertib administrasi apabila desa tepat waktu dalam
menyelesaikan Laporan kepala desa (L PPDes), Laporan keuangan desa
& aset desa, RKPDes, Profil desa dan Data perkembangan desa

e Tipe Pengukuran target = Non

e Sumber Data = - Laporan kepala desa (L PPDes) - Laporan keuangan
desa & aset desa - Dokumen RKPDes - Profil desa - Dokumen Data
perkembangan desa

4 Meningkatnya efektifitas lembaga Persentase |lembaga adat .
kemasyarakatan dan lembaga adat desa yang aktif e Formulasi Pengukuran =

desa
Jumlah lembaga adat aktif / Jumlah Desa X 100

Lembaga adat dikatakan aktif apabila dalam lembaga tersebut ada
kegiatan atau pembiayaan di desa.

e Tipe Pengukuran target = Non
e Sumber Data = Laporan perkembangan kegiatan lembaga adat desa



