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Visi

Terwujudnya Masyarakat Lombok Tengah Yang Beriman, Sejahtera, Bermutu, Maju dan Berbudaya (Bersatu Jaya)

Misi
1. Pelayanan Umum Pemerintahan yang Mudah, Cepat dan Bersih

Strategi
1. Meningkatkan Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik

2. Meningkatnya layanan lombok tengah satu data

3. Meningkatkan Penyelenggaraan Statistik Sektoral

4. Meningkatkan kapasitas Sumber Daya Komunikasi Publik

5. Meningkatkan pengelolaan aplikasi informatika

6. Meningkatkan kompetensi Sumber Daya Manusia

7. Meningkatkan Koordinasi, sinergi, dan Kerjasama antar bidang dan OPD lainnya, dalam upaya tercapainya target Laporan Kinerja SAKIP



Kebijakan
1. Peningkatan Penyediaan dan Pengelolaan Informasi dalam rangka Keterbukaan informasi Publik

2. Peningkatan tata kelola SPBE

3. Peningkatan jumlah media informasi

4. peningkaan efektifitas pengembangan informasi pembangunan daerah

5. Peningkatan pengumpulan, pengolahan, Analisa dan desiminasi data statistik daerah.

6. Pengadaan pelatihan bidang pengelolaan informasi dan komunikasi publik

7. Peningkatan Penyelenggaraan Ekosistem TIK dan Kerjasama Smart City

8. Peningkatan Integrasi Layanan Publik dan Kepemerintahan

9. Peningkatan Layanan Akses Internet, Intranet dan Komunikasi Intra Pemda

10. Peningkatan Layanan Website Lembaga, Pelayanan Publik dan Kegiatan Pemda

11. Peningkatan produk sistem informasi

12. Peningkatan SDM yang mengikuti pelatihan kompetensi bidang persandian dan pengamanan informasi

13. Meningkatjan Akuntabilitas kinerja atau pertanggung jawaban atas hasil (Outcome) terhadap pengguna anggran.



No Tujuan Sasaran Indikator Kinerja Satuan
Target Per Tahun

2019 2020 2021 2022 2023

1 MewujudkanPemerintahan
BerbasisElektronik dalam
mendukung Sisitem
Birokrasi yang baik dan
Pelayanan Publik yang
memuaskan

1.1 Terwujudnya Layanan
SPBE yang Prima

1.1.1 Tingkat Kematangan pada
Domain Layanan SPBE

Point 2.28 3.00 3.19 3.30 3.50

1.1.2 Tingkat keamanan
informasi pemerintah

Persen 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

1.2 Terwujudnya Kebijakan
Internal dan Tata Kelola
SPBE yang Optimal

1.2.1 Tingkat Kematangan Tata
Kelola SPBE dan
Kebijakan Internal SPBE

Point 2.28 3.00 3.19 3.30 3.50

1.2.2 Persentase Perangkat
Daerah (PD) yang
menggunakan data statistik
dalam menyusun
perencanaan pembangunan
daerah

Persen 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

1.3 Nilai SAKIP OPD 1.3.1 Capaian Perencanaan dan
evaluasi kinerja SAKIP

Predikat 60.60 61.00 61.50 62.00 62.50


