Rencana Strategis Dinas Pemberdayaan M asyar akat dan Desa
2022-2026

Vis
Terwujudnya Masyarakat Lombok Tengah Y ang Beriman, Sejahtera, Bermutu, Maju dan Berbudaya (Bersatu Jaya)

Misi
1. Pelayanan Umum Pemerintahan yang Mudah, Cepat dan Bersih
2. Melestarikan dan Mengembangkan Nilai-nilai Budaya L uhur
Strategi
1. penataan pengelolaan pemerintahan desa
2. Pengembangan pemberdayaan lembaga kemasyarakatan dan |lembaga adat serta masyarakat desa
K ebijakan
1. Meningkatkan tertib perencanan dan pelaporan penyelenggaraan pemerintah desa; Meningkatkan tertib pengel olaan keuangan dan aset desa;
meningkatkan kapasitas pemerintah desa.
Pemberdayaan Lembaga kemasyarakatan dan masyarakat desa; Pemberdayaan |lembaga adat

Target Per Tahun

Meningkatkan kualitas 1.1 Meningkatnya kualitastata 1.1.1 persentase peningkatan % 2205 3150 4094 5039 59.84
Tata Kelola pemerintahan kelola pemerintahan desa status desa mandiri
1.1.2 Persentase desayang % 76.06 7887 8521 9155 97.89
mel aksanakan kerja sama
1.1.3 Persentase desayang tertib % 2756 3150 3543 3937 4331
admingitrasi
2  Meningkatnya pengamalan 2.1 Meningkatnyaefektifitas 2.1.1 Persentase lembagaadat % 4409 4646 4882 5118 5354
nilai Budaya dan lembaga kemasyarakatan desayang aktif
Efektifitas Lembaga dan lembaga adat desa

Budaya



